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Santa Isabel, 04 de mayo de 2026 

Memorandum Nro. 030-CBVCSI-ACCA-2026  

Para: Lic. Byron Rodríguez Bermeo -Presidente de la Comisión 1 del proceso de rendición de cuentas 
CBVCSI 2025 
De: Ing. Andrea Carolina Cedillo Andrade- Departamento de Contabilidad 
Asunto: Información contable y presupuestaria rendición cuentas   – Ejercicio fiscal 2025 
 

En atención al oficio  N° 002-CBVCSI-GA-BSRB-2026 remitido por su persona, y conforme a lo 
solicitado, me permito presentar el informe técnico-financiero con el detalle de los ingresos y 
egresos ejecutados  y donaciones de bienes al 31 de diciembre de 2025, separados por grupos 
contables, precisando el origen normativo de los ingresos y el destino específico de los gastos. 

En relación con lo solicitado, es necesario precisar que el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Santa 
Isabel no recibe transferencias directas del Presupuesto General del Estado; los ingresos 
institucionales provienen de fuentes específicas establecidas en la normativa, como la contribución 
adicional recaudada en la planilla eléctrica por la empresa CENTROSUR, la contribución predial 
municipal recaudada por el GAD de Santa Isabel, estos dos rubros, son recursos que son canalizados 
por terceros y transferidos al CBVCSI y los permisos de funcionamiento fijados por ordenanza 
municipal, por lo que no constituyen asignaciones presupuestarias del Estado central, como usted 
menciona, sino ingresos normados y destinados a garantizar la sostenibilidad operativa de la 
institución. 

Puntualizo a continuación  de manera específica los ingresos  cobrados y egresos ejecutados, 
separados por grupos contables, precisando el origen de los ingresos y el destino específico de los 
gastos 

1.-Ingresos 2025 

Partida Denominación Codificado 
(USD) 

Recaudado 
(USD) 

Explicación / Uso 

1.3.01.12 Permisos, 
Licencias y 
Patentes 

48.373,09 41.455,98 Valores fijados por ordenanza municipal 
según actividad económica y nivel de riesgo. 
Se destinan a capacitaciones , viáticos y 
compra de uniformes de protección. 

1.3.01.31 Contribución 
Predial Bomberos 

110.124,89 119.032,84 Recaudado por el GAD Municipal (del avalúo 
de predios urbanos y rurales). Se aplica a 
mantenimiento del parque automotor, 
repuestos, combustibles, lubricantes y 
seguros institucionales, adquisición de activos 
fijos. 
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1.3.04.14 Contribución 
adicional 
(CENTROSUR) 

367.048,30 363.380,77 Recaudado en la planilla eléctrica. Se destina 
a sueldos, remuneraciones, beneficios 
sociales, décimos, fondos de reserva y 
compensaciones, capacitaciones personal 

1.7.04.04 Incumplimientos 
de contratos 

50,00 6,75 Multas menores, utilizadas en gastos 
administrativos. 

3.7.01.02 Fondos de 
autogestión 

64.353,65 64.353,65 Saldos de ejercicios anteriores, usados para 
emergencias y compras planificadas de un 
activo fijo para fortalecer el parque 
automotor y construcción de muro 
institucional. 

3.8.01.01 Cuentas por 
cobrar 

36.040,78 24.000,00 Pago parcial del GAD Municipal, destinarlo a 
adquisición de activos fijos (vehículo, 
mobiliario, sistemas informáticos) o EPP, 
fortaleciendo la capacidad operativa. 

TOTAL 
INGRESOS 

  626.061,71 612.229,99   

 

 

2.-Egresos detallados por grupo –2025 

Grupo 51 – Gastos de Personal 

Partida Denominación 
Codificado 

(USD) 
Pagado 
(USD) 

Explicación / Uso 

5.1.01.05 
Remuneraciones 
Unificadas 

264.624,00 261.428,83 
Sueldos del personal operativo y 
administrativo 

5.1.01.06 
Salarios 
Unificados 

6.324,00 6.324,00 
Sueldos de personal administrativo 
(auxiliar limpieza) 

5.1.02.03 
Décimo tercer 
sueldo 

23.362,23 22.110,72 
Pago de beneficios laborales que 
corresponde por ley. 

5.1.02.04 
Décimo cuarto 
sueldo 

11.664,17 10.193,91 
Pago de beneficios laborales que 
corresponde por ley. 
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5.1.03.12 
Compensación 
régimen 
remunerativo 

11.680,00 7.687,71 
Compensaciones especiales que 
corresponde por ley. 

5.1.06.01 Aporte Patronal 32.598,06 31.262,93 
Aportes al IESS que corresponde por 
ley. 

5.1.06.02 
Fondo de 
Reserva 

19.747,10 18.631,05 
Beneficio social que corresponde por 
ley. 

5.1.07.02 
Supresión de 
puesto 

5.955,00 5.693,50 
Indemnizaciones laborales que 
corresponde por ley. 

5.1.07.07 
Compensación 
vacaciones no 
gozadas 

1.742,93 1.742,93 
Beneficio laboral que corresponde por 
ley. 

 

 

 Grupo 53 –  Gastos corrientes-Bienes y Servicios 

Partida Denominación 
Codificado 

(USD) 
Pagado 
(USD) 

Explicación / Uso 

5.3.01.05 Telecomunicaciones 2.400,00 1.253,79 
Servicios de telefonía e internet, 
radiofrecuencia. Energía eléctrica. 

5.3.02.02 Fletes y maniobras 
 

 1,838.05  
 

 
 1,838.05  

 

Traslado de donaciones desde Georgia USA 

5.3.02.03 Extintores 635.35 635.35 
Adquisición de extintores para área 
operativa 

5.3.02.48 Eventos Oficiales  
1,247.50  
 

1,247.50  
 

Eventos institucionales, rendición de cuen-
tas, cantonización, día de bombero 

5.3.02.55 Combustibles 3.500,00 2.663,59 
Gasolina y diésel para vehículos de 
emergencia, motobombas parque 
automotor. 
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5.3.03.01 Pasajes al interior 581.58 581.58 
Viajes a Quito personal encargado de 
gestión institucional Embajada de Japón 

5.3.03.03 Viáticos interior 12.910,00 12.430,00 
Movilización y alimentación en 
capacitaciones y servicios de cumplimiento 
institucional  

5.3.04.02 
Edificios, locales y 
residencias 

465 464.65 Mantenimiento estación del CBVCSI 

5.3.04.04 
Maquinaria y 
Equipo 

1.050,00 667.98 
Mantenimiento de motobombas 
institucionales.  

5.3.04.05 
Vehículos 
Mantenimiento 

21.049,13 16.300,10 
Reparación y mantenimiento de unidades 
bomberiles del parque automotor del 
CBVCSI. 

5.3.04.06 Herramientas 440,00 440,00 
Mantenimiento de herramientas 
bomberiles. 

5.3.06.06 
Honorarios 
Profesionales 

8.100,00 7.843,52 
Pago bajo contrato por honorarios sin 
relación de dependencia a asesor judicial 
para el CBVCSI. 

5.3.06.12 
Capacitación a 
servidores públicos 

8.200,00 8.200,00 Capacitación a personal operativo 

5.3.07.02 

Arrendamiento y Li-
cencias de Uso de 
Paquetes  
 

450,00 450,00 
Arrendamiento de página web y correo 
institucional. 

5.3.07.04 
Mantenimiento y 
Reparación de Equi-
pos Informáticos 

1,184.54  
 

1,158.44  
 

Mantenimiento de equipos informáticos 
(impresoras, computadores, drones, etc) 
para el área operativa y administrativa del 
CBVCSI 

5.3.08.02 Vestuario y EPP 35.662,35 34.140,32 
Compra de uniformes y equipos de 
protección personal Operativo. 

5.3.08.03 
Combustibles y 
lubricantes 

11.600,14 6.807,54 
Lubricantes y aceites para maquinaria y 
vehículos. 
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5.3.08.04  
 

Materiales de 
Oficina 

1,323.60  
 

644.55  
 

Materiales de oficina para área 
adminsitrativa y operativa(folders. Hojas de 
papel membretado, papel resmas bond, 
grapas, suministros, cajas de foldeo, etc) 

5.3.08.05  
 

Materiales de Aseo 
242.10  
 

105.81 
Suministros de aseo para el personal de 
limpieza(desinfectantes, deja, jabón líquido, 
alcohol, cloro.,etc) 

5.3.08.09  
 

Medicinas y Produc-
tos Farmacéuticos  
 

400,00 396.89 Medicinas destinadas para APH. 

5.3.08.11  
 

Materiales de Cons-
trucción, Eléctricos,  
 

930.35  
 

483.56 
Materiales para mejoras de la estación, 
cable, cemento, ladrillo, pintura,etc) 

5.3.08.21 

Egresos Para Situa-
ciones De Emergen-
cia  
 

944.77  
 

625.60  
 

Kits para personal operativo en caso de 
emergencias. 

5.3.14.06 Herramientas 
2,023.54  
 

1,927.49  
 

Adquisición de herramientos, gorguis, etc 

5.3.08.13 
Repuestos y 
accesorios 

23.491,59 18.962,13 

Repuestos para  vehículos, autobombas y 
equipos bomberiles. 
 
 

5.6.01.06 

Descuentos, Comi-
siones Y Otros Car-
gos En Títulos  
 

8,560.00  
 

7,254.85  
 

 
 
Debito de la  planilla de energía la 
contribución adicional destinada al Cuerpo 
de Bomberos Voluntarios de Santa Isabel. 
Por la prestación de este servicio de 
recaudación y transferencia, la empresa 
aplica un descuento o comisión 
administrativa, que se registra 
contablemente como gasto por servicios de 
cobranza. 

5.8.01.01  
 

Al Gobierno Central  
 

5,670.00  
 

5,667.62  
 

La Contraloría General del Estado, en 
aplicación de la normativa vigente, efectúa 
un débito automático equivalente al 0,5% 
(cinco por mil) sobre los ingresos 
institucionales, como aporte obligatorio 
destinado al financiamiento de sus 
actividades de control. Este valor se 
descuenta directamente de las 
transferencias recibidas en las cuentas 
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bancarias del Cuerpo de Bomberos 
Voluntarios de Santa Isabel 

  

Grupo 57 – Otros Gastos 

Partida Denominación Codificado (USD) 
Pagado 
(USD) 

Explicación / Uso 

5.7.01.02 Tasas generales 5.295,23 5.257,46 
Pago de matrículas de 
vehículos institucionales. 

5.7.02.01 Seguros 18.586,78 18.382,19 
Pólizas de bienes (vehículos, 
infraestructura) y pólizas de 
personal operativo. 

5.7.02.03 Comisiones bancarias 250,00 161,01 Gastos financieros menores. 

5.7.02.06 Costas judiciales 875,00 875,00 
 Gastos institucionales por 
donaciones. 

 

Grupo 7 – Estudios y Proyectos 

Partida Denominación 
Codificado 

(USD) 
Pagado 
(USD) 

Explicación / Uso 

7.3.06.05 
Estudios y 
proyectos 

5.800,00 2.904,80 
Consultorías y proyectos técnicos para 
planificación institucional(estudio de suelo para 
muro institucional) 

 

Grupo 84 – Activos Fijos 

Partida Denominación 
Codificado 

(USD) 
Pagado 
(USD) 

Explicación / Uso 

8.4.01.03 Mobiliarios 2.124,71 2.109,80 Adquisición de mobiliario para cuarteles  

8.4.01.04 
Maquinarias y 
equipos 

307,00 288,30 Compra de equipos menores  

8.4.01.05 Vehículos 37.600,00 37.600,00 Adquisición de una unidad bomberil chasis   



  

 

Dir. Virgen de las Mercedes y 
Alberto Gómez 
Telf. 2273 150 – 2270 102  

CUERPO DE BOMBEROS 
VOLUNTARIOS DEL CANTON 
SANTA ISABEL 

Bomberos Santa Isabel 
 
Bomberos Santa Isabel 

Bomberos Santa Isabel 
 
bombesantaisabel@hotmail.es 

“AL SERVICIO DE LA      
CIUDADANIA” 

8.4.01.07 
Sistemas 
informáticos 

6.200,00 6.105,00 
Compra de software y hardware (cuentas por 
cobrar/autogestión).impresora, computadores y 
drone 

8.4.01.13 Equipo 938,00 938,00 Adquisición de equipos menores  

8.4.02.02 
Edificios, 
locales y 
residencias 

3.199,94 0,00 Proyectos de infraestructura institucional muro 

 

Grupo 9 – Cuentas por Pagar 

Partida Denominación 
Codificado 

(USD) 
Pagado 
(USD) 

Explicación / Uso 

9.7.01.01 De Cuentas por Pagar 11.652,85 11.648,03 
Cancelación de obligaciones 
pendientes de ejercicios anteriores. 

 

 

3.-Donaciones de bienes  

En este punto, se aclara que durante el ejercicio 2025 no se recibieron donaciones en dinero; las 
donaciones registradas corresponden exclusivamente a bienes en especie, tales como, equipos de 
protección personal, vestuario, accesorios operativos, herramientas y materiales menores, los 
cuales fueron entregados al área operativa  y otros bienes constan en bodega, conforme a los 
registros del guardalmacén. 

Por tal motivo, no corresponde hablar de “monto recibido” ni de “inversión”, ya que no se trató de 
recursos financieros; el uso específico y la aplicación de estos bienes competen al área operativa y 
de bodega, encargada de distribuirlos y destinarlos al fortalecimiento de la seguridad del personal 
y la atención de emergencias. Desde el ámbito contable únicamente se deja constancia de su 
registro y documentación, aclarando que la referencia a donaciones monetarias o inversión de las 
mismas no resulta aplicable en este caso. 

Detallo los reportes remitidos por bodega con respecto a donaciones de bienes, que detallo a 
continuación: 

Fecha Donante Bienes recibidos Cantidad Valor 
referencial 
inventariado 

Destino / Uso 
operativo 
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27/05/2025 Donación 
internacional 
– Jimmy 
Benalcázar 
(USA) 

- Pantalones 
bomberiles EPP - 
Chompas 
bomberiles EPP - 
Uniformes 
azul/pantalón - 
Uniformes 
azul/blanco 
(camisas) - 
Abrigos/buzos - 
Botas bomberiles 
EPP - Botas de 
diario - Guantes de 
trabajo - Guantes 
estructurales - 
Tirantes 
bomberiles - 
Monjas bomberiles 
- Cascos bomberiles 
- Camisetas - 
Mochilas forestales 
- Cilindros con 
arnés - Cilindros de 
aire - Pitón - Libros 
de bomberos - 
Asiento para niño 

19 pantalones 25 
chompas 31 
uniformes 19 
camisas 9 abrigos 
31 pares de botas 
EPP 3 pares de 
botas de diario 27 
guantes de 
trabajo 10 
guantes 
estructurales 39 
tirantes 55 
monjas 24 cascos 
11 camisetas 12 
mochilas 8 
cilindros con 
arnés 5 cilindros 
de aire 1 pitón 2 
libros 1 asiento 

USD 
5.037,00 

Dotación de 
EPP y 
herramientas 
para rescate y 
control de 
incendios, 
fortaleciendo la 
seguridad del 
personal 
operativo. 

02/09/2025 Cuerpo de 
Bomberos de 
Saraguro 

- Batefuegos tipo 
chicote (INFOREST) 
- Batefuegos con 
mango de madera 
(TRUPER) 

4 chicotes 6 
batefuegos 

USD 270,00 Brigada de 
Refuerzo en 
Incendios 
Forestales 
(BRIF-Austral). 

22/08/2025 Secretaría 
Nacional de 
Gestión de 
Riesgos 

- Trajes forestales 
(pantalón + 
chaqueta) - Botas 
resistentes al fuego 
- Camisas forestales 
- Herramientas 
menores (rastrillos, 
machetes, palas) 

7 trajes talla L 7 
trajes talla XL 7 
botas talla 42 7 
botas talla 43 2 
rastrillos 2 
machetes 2 palas 

USD 
2.800,00 

Equipamiento 
para brigadas 
forestales y 
seguridad del 
personal 
operativo en 
incendios 
forestales. 

 

 

 

4.-Analisis de ejecución presupuestaria. 

 



  

 

Dir. Virgen de las Mercedes y 
Alberto Gómez 
Telf. 2273 150 – 2270 102  

CUERPO DE BOMBEROS 
VOLUNTARIOS DEL CANTON 
SANTA ISABEL 

Bomberos Santa Isabel 
 
Bomberos Santa Isabel 

Bomberos Santa Isabel 
 
bombesantaisabel@hotmail.es 

“AL SERVICIO DE LA      
CIUDADANIA” 

El análisis de ejecución presupuestaria 2025 muestra que de los ingresos recaudados por el Cuerpo 

de Bomberos de Santa Isabel, que ascendieron a USD 612.229,99, se destinaron principalmente a 

gastos de personal (56,27%), seguidos por bienes y servicios corrientes (13,23%) e inversión en 

activos fijos (7,52%), mientras que rubros menores como cargos financieros, otros gastos 

corrientes, estudios y proyectos, capacitaciones, viáticos y obligaciones financieras representaron 

porcentajes más bajos; finalmente, se evidencia que USD 34.608,26, equivalentes al 5,65% de los 

ingresos, no fueron ejecutados en el período y quedaron como saldo disponible en caja, planificado 

expresamente para el ejercicio 2026 con el objetivo de financiar proyectos institucionales como la 

construcción del muro institucional, la repotenciación de un vehículo, las inversiones en equipos de 

protección personal (EPP) para el personal operativo y la adquisición de equipos de rescate, 

demostrando una gestión responsable que asegura continuidad operativa y sostenibilidad 

financiera. 

Grupo Denominación general Pagado (USD) 
%  ejecución presupuestaria  de gas-

tos sobre ingresos 
51 Personal 344.375,58 56,27 % 

53 Bienes y servicios corrientes. 80.984,09 13,23 % 

56 Cargos financieros 7.254,85 1,19 % 

57 Otros gastos corrientes 24.676,66 4,03 % 

7 Estudios y proyectos 2.941,80 0,48 % 

84 Inversión en activos fijos 46.041,10 7,52 % 

97 De cuentas por pagar 11.648,03 1,90 % 

Saldo dispo-
nible en caja 

Recursos no ejecutados 34.608,26 5,65 % 

TOTAL — 612.229,99 100% 

 

Con lo expuesto, se entrega lo solicitado para su conocimiento y fines pertinentes. 

 

 

 

Abnegación y Disciplina, 

 

 

Ing.Carolina Cedillo Andrade 

Contadora del CBVCSI 
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