/' BOMBEROS Dir.: Virgen de las Mercedes ¥

CUERPO DE BOMBEROS Alberto Gomez -
VOLUNTARIOS DEL CANTON Telf.: 2273 150 Administrativo
SANTA ISABEL 2270 102 Emergencias

‘ Santa Isabel, 07 de Abril de 2023 -

Oficio No. 003-comisién 1-CBVCSI-RC2022

Asunto: Levantamiento de temas y demandas de la ciudadania.

Myr. (B)

Sr. Jordan Galiano presidente de la comisién 2.

Secretario el Lic. Francisco Heredia Loayza,

Srta. Claudia Aucay

Bombero 1 Eduardo Mufos Segarra

MIEMBROS DE LA COMISION 2 PARA LA RENDICION DE CUENTAS DEL CBVCSI.

De mi consideracion:

Mediante el presente reciba un cordial saludo y deseandoles éxitos en sus funciones
diarias

En cumplimiento a lo que disponen: |a Guia Especializada de Rendicion de Cuentas para
los Gobiernos Autébnomos Descentralizados entidades adscritas; me permito entregar la
informacion: POA 2022 Y PRESUPUESTO DEL ANO 2022 a la COMISION 2, para que
realicen la evaluacién de la gestion institucional y cualquier informacion que requiera
estaremos prestos a entregarles

En la seguridad de contar con su importante participacion, me suscribo expresandoles
el testimonio de sincera gratitud y gran consideracion

Atentamente,

Tecnélogo y Bombero 1. Armando Rodriguez Cabrera,

Presidente de la comision 1 de la Rendicion de Cuentas del CBVCS! 2022.
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SANTA ISABEL

RESPUESTAS A LAS CONSULTAS DE LA CIUDADANIA.

&Se puede Solicitar colaboracién de] Cuerpo de Bomberos para servicio
comunitario?

Si. En el afio 2022 hemos realizado 206 labor social entre las que comprende

Descripcion [ total
Rescate animal 133
Entre de acua 50
Ingreso a viviendas para recuperacién de Ilaves y apertura | 15
de seguros mediante técnica de entrada forzada
Capacitacién en escuelas
Desalojo de arboles caidos
Limpiezas de lugares publicos
Traslados a personas con enfermedades catastréficas
Operativos de seguridad 43
€vacuaciones

.Ha aumentado el Parque automotor?
Si.
Adquisicién del Vehiculo camioneta 4x4 Great Wingle.

¢ En el afio 2023 hemos adquirido dos vehiculos de primera respuesta, a
continuacién les detallamos:

Con fecha 9 de marzo se realizé el tramite para la adquisicién de un vehiculo
camioneta doble cabina 4x4 turbo diésel con la finalidad de realizar movilizacién
del personal operativo y administrativo en zonas donde se requiera su asistencia
correspondiente a los servicios que presta nuestra institucidn.

De esa manera se adquirié6 el vehiculo GREAT WINGLE 7AC 2.0 CD por un valor
de $28.988.96 dolares americanos, este vehiculo mejora la respuesta ante
emergencias suscitadas, su consumo de combustible ser4 menor Y mayor espacio
lo que este vehiculo podra realizar los trabajos asignados sin la inquietud de sufrir
percances mecdnicos prematuros.

Donacion del Vehiculo Ford 550 Urbano Forestal
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: Yecto en incrementar el parque automotor, equipamiento y
capacitacion al personal con la finalidad de prestar el servicio en forma
oportuna y profesional en el auxilio Y contingente necesario en defensa de

la ciuc?adam’a y sus bienes, el comité de Administracién y planificacion del
CBVCSI, en sesién ordinaria, realizé el 18 de marzo de 2021 y aprobé la

elaboracion del presente convenio de donacién y autorizo al Mayor Jorge
Torres la suscripcidn del mismo.

El objetivo de la donacién con la fundacién Engeerfire (USA) un vehiculo
Bombgldebidamente equipado que esté al servicio y en buen estado de
opera.clon, con motor a gasolina, modelo acorde al requerimiento y
nec"asndades, con la transmision de utilizacién y conservacion debidamente
equipado para el servicio en el cuerpo de Bomberos Voluntarios del Cantén
Santa Isabel, entidad adscrita al GAD Santa Isabel, a su vez el CBVCSI realizo
un aporte econdémico esta organizacion Engeerfire la cantidad de $ 50.000 para

los tramites de donacién, embarque, desembarque y gastos aduaneros hasta el
puerto de Manta o Esmeraldas.

Ademas, este vehiculo vino equipado con:

‘;Egulmdekﬁgmﬂm ; Tl i

i
% | - Arnés . : : 5150 S900
i | - Cilindro o 5150 $1,800
i - Mascara ; L 850 $450
i | - Cilindros de aire comprimido {castada) 4,500 psi | $300 $1,200
i | - Panel de control de aire comprimido con 5 18500 SS00
mangueras y 1 unidad con vaivulas y mandmetro
Equipos de Rescate Vehicular - TNT Rescue :
Systems i
~ Bomba hidraulica, cortador, expansor, ram con || $7.500 $7.500
‘extension, & 2 mangueras. i
- Aceite mineral TNT Rescue Systems — 1 galon 1925 $25
{nuevo)
$20
$20
$50
135 |
i !
$5
$400
$25
; S5
‘Pantalsn uniforme i’z
a"“@d&seg«);ﬁdad reflectante [ <10
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3. ¢Creacion del alberge y cuantas mascotas rescatadas tuvieron en el afio
LA h
2022?

Gracias lainiciativa del Myr. Jorge Eduardo Torres Ar’ce de rescatzjr a las mascotas
abandonadas y maltratadas de nuestro canto se cred un pequenp .alber.gc para
mascotas llamado 4 Patitas Santa Isabel, en la que resca.tamos a' diario animalitos
de todo tupo: perros, gatos, tortugas, caballos, vacas, abejas y mas.
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Este alberge fue creado en el a
12 gatos, 6 tortugas y 1 caballo

fio 2019 y en el afio 2022 rescatamos a 33 perros,

4. ¢Horarios del personal Rentado?

El Cuerpo de Bomberos Santa [
estan divididos en tres
horas libres.

sabel, cuenta con 16 bomberos rentados los cuales
guardias cumpliendo un horario de 24 horas de trabajo y 48

La transferencia de bienes es;

Bien inmueble (terreno) por un valor de $250.089.03.
Transferencia de vehiculos: Mazda BT-50, Ford 350 ambulancia y
Chevrolet Dmax por un valor de 66.00.42 y el saldo a favor del Cuerpo de

Bomberos Voluntarios del Cantén Santa Isabel sera cancelados en efectivo

en 48 meses a partir del mes de enero del 2023, el valor de $144. 163.13.

- (Cudl es el tiempo de respuesta a una emergencia?
—_—

6

Lugar Tiempo de respuesta | Tiempo de respuesta

emergencia médica Incendio Forestal/
Estructural

Shaglli centro 30/40 minutos W

Jubones 25/30 minutos 45 minutos

Sulupali 12/15 minutos 35/40 minutos

Tablon 25/30 minutos 60 minutos

Dandan 20/25 minutos 50 minutos

Santa Ana de Laca 4/5 minutos 11 minutos

Barrio El Ramal 4 minutos 7 minutos

Gualdele 12/14 minutos 35 minutos

Abdon Calderén-La | 8 minutos 15 minutos

Union
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“Guayara | 12/15 minutos 40 minutos o
Canaribamba 15/20 minutos 30 minutos
San Francisco 25/28 minutos 40 minutos
Huasipamba 25 minutos 60 minutos J

Esta respuesta esta basada en los informes que presenta cada jefe de guardia.

7. {Qué actividades realizan los sefiores bomberos durante el dia, cuando no

han sido convocados para alguna emergencia o labor?, es decir en que ocupan
su tiempo?

® 08:00 se realiza cambio de guardia
® 08:40 desayuno

® 09:00 se realiza mantenimiento y encendido de todos los equipos con los
que cuenta la institucion.

® 10:00 Se realiza capacitacién en temas Bomberiles y de primer auxilio
11:00 realizamos mantenimiento de vehiculos

e 12:00 a 13:00 almuerzo del personal

e 14:00 hora social entre el personal rentado y voluntario
15:00 capacitacion del personal rentado y voluntario
e 16:00 a 18:00 se realiza actividad fisica con el personal rentado y voluntario

e 19: 00 merienda

e 20:00 el personal se mantiene alerta, listo y dispuesto ante cualquier evento
que se suscite en el canto y cantones vecinos

e 06:00 se realiza la limpieza general de la institucion y vehiculos para el
respectivo cambio de guardia.

Esta respuesta esta basada en los informes que presenta cada jefe de guardia.
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8. (Indice de siniestros a comparacion de afio 2021?
e o E’!‘Z&meyano Abril_|Mayo_|junio |Julio |Agosto|septiembre|Octubre |Noviembre | Diciembre [TOTAL
Emergencias ]
medicas | 16 | 20 23 | 34 | 16 | 21 | 16 | 17 28 25 22 19 257
Traslados 12 11 3 5 8 7 7 15 16 6 12 5 107
Accidentes
l/eh_icular 3 5 3 5 4 4 3 7 3 5 4 8 54
Accidentes
Moto : 11 4 3 7 4 7 4 5 11 9 2 7 74
Inundaciones 1 2 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14
Capacitaciones | 1 2 4 1 3 1 1 6 4 2 0 1 26
Rescates : 2 6 1 0 1| 1 6 4 0 1 0 23
Labor ?oclal 16 12 6 2 11 14 18 14 9 13 7 is 137
Incendios
Forestales 2 0 1 0 o 1 3 10 3 1 2 2 25
Incendios
Estructural 0 0 1 1 o ool 1 a 0 0 2 5
[ | I i capacitacional [ E 1 ‘
Attideme‘iAtcidem !Emergentias rescate Incendio Incendio ]capadtadon personal Incendio rescatey [
MES vehiclar motocicleta medicss st animal_|estructural forestal externa il Vehieuler de gasbusqueda nundaciones Total
] 0 0 1 J 0 0 0 5 9
3 0 1 0 1 0 &0
1 0 0 1 i 0 3 1 16 114
| s i b s s s 0
1o fi 0 o0 e 2 1 [ [
Jutio 4 9 W) 8 1 3 0 ] ] 1 0 1 } 0 o6
AGOSTO 6 9 9 N 17 1 i b 4 0 0 ] H 0 9
7 6 8 0 8 0 e 0 0 1

Py THTTE ) Sy T 1 i
TOTALDE EMERGENCIAS ATENDIDAS DURANTEEL 2022 1011 |

9. ¢ Adquisicion de equipos para el personal rentado y voluntario del CBVCSI?

Durante el 2022 se adquiri6 pantalones forestales para el personal rentado del
CBVCSI

Mediante gestion con el Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano
de Quito se consiguié Chaquetones para el personal Rentado y
Voluntarios del CBVCSI.
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10. ;En que se invierte ol dinero del pago de permisos de funcionamiento?

Con el pago de permisos de funcionamiento se adquirio
Compra de insumos y materiales de Limpieza
Mantenimiento de cquipos informaticos

Compra de matenales de oficina

Pago de compensacion a los Bomberos Rentados

T

I'l. ;Qué hacen con los recursos

que se paga en la factura de la empresa
Eléctrica?

Se paga el sueldo del personal operativo y administrativo del CBVCS]

12. ;Cémo se designa las funciones a un bombero que cumpla un objetivo o una
mision? (perfil a cargo de un departamento o como se ve que él es el mds optimo)

El' Manual de Descripcion, valoracion y clasificacion de puestos del personal del
cuerpo de bomberos voluntarios del cantén Santa Isabel. En este manual determina
la 1dentificacion de cada puesto, nivel funcional, grupo ocupacional, proceso,
supervisor inmediato, puesto que supervisa y el rol del puesto.

En la Ley Contra Incendios. en el COESCOP te na la resolucion 06 del 2020 y
resolucion 017 del 2023 de la SNRE. estipula que es un régimen militar y se respeta
las antigiicdades.

Bajo esas  normativas el personal  va  ocupando los  departamentos
existentes en el CBVCSI.

13. ;Presupuesto del CBVCSI y de donde proviene sus ingresos?

El presupuesto del CBVCSI del ano 2022 es de $ 483.473.23

# Descripcion - valor

Permisos licencias yﬁpatehtés;w - ‘3%35173‘
2 Contribucion predial a favor del CBVCSI 114.059.60

(GAD SI)

(Empresa Eléctrica) I
4 ~ Otras ventas de productos y materiales | $353,92

TOTAL $449,903.72
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14. ;Cudl es la misidn, vision y que proyectos se estan proyectando?

Mision Institucional: Somos una institucion eminentemente técnica y humana,
para salvar vidas a través de la atencion efectiva de emergencia y gestiones de
nesgos. sembrando una cultura de prevencion y alerta temprana para seguridad y
bienestar de la sociedad. con personal altamente calificado. eficiente y eficaz, con
infraestructura y equipos adecuados para brindar a la ciudadania un servicio
oportuno y de calidad

Vision Institucional: Ser una institucion de primera respuesta con altos estandares
de calidad. calidez. eficacia y eficiencia en la atencion de emergencias médicas y
prestacion de servicios de salvamento, rescate, combate de flagelos naturales o
producidos por la mano del hombre, disponiendo de talentos humanos altamente
capacitados. con clevado conocimiento cientifico, tecnologico y dotados de un
cquipamientos acorde a las necesidades de la comunidad.

Proyectos:

Construccion de la nueva estacion del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del
Cantén Santa Isabel en nuestro propio predio ubicado en las calles Virgen de las
Mercedes y Alberto Gomez.

I5. ;Qué tipo de capacitacion ha tenido el personal del Cuerpo de Bomberos
en el 20227

e Capacitacion del personal rentado y voluntario con Bomberos Cali
capacitacion mediante convenio la capacitacion fue en Rescate en espacios
confinados. matenales peligrosos, aire comprimido. estabilidad de carga,
incendios de hidrocarburos, control de incendios, sistema contra incendios,

e 15 de noviembre capacitacion en Extricacion Vehicular de parte del Cap.
Jimmy Benalcazar de la Fundacion Gear For The Brave de EEUU.

e 22 de octubre se dio Inicio del Curso para aspirantes a Bomberos
Voluntarios.

e 22 de julio 6 bomberos Santa Isabel fueron acreditados como BRIF
(Brigadas del Austro para el control de incendios forestales) en ¢l canton
Pinas.

e 21 de mayor Capacitacion en el Canton la Troncal a los aspirantes a BRIF
(Brigadas del Austro para el control de incendios forestales)

20 de abnl capacitacion de parte del Cap. himmy Benalcazar de la
Fundacion Gear For The Brave de EEUU, en entradas torzadas v control
de incendio estructural

\_________f
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CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DEL CANTON

SANTA ISABEL

16. ,Cuailes son los gastos del dinero del CBVCSI?

# | Descripcion | valor
1 Pago al personal administrativo y operativo del Wﬂ 1.55
CBVCSI, remuneraciones unificadas, salarios,
decimos tercer y decimocuarto sueldo,
compensacion, fondos de reserva
2 Servicios basicos 1,835.67
3 | Viaticos y capacitacién (pasajes al interior, | 35,072.26
exterior, viaticos y subsistencias en el interior,
vidticos y subsistencias en el exterior,
capacitacion a servidores puiblicos
4 | Pago de combustible 10,551.87
S | Materiales y suministros de aseo 329.83
6 | Maquinaria y equipos, vehiculos, repuestos y | 69.224.15
accesorios, repuestos y accesorios para
vehiculos terrestres, seguros vehiculos,
7 | Almacenamiento, embalaje y desembalaje,
embace, desenvase y Ford 550
8 Edificios, locales y residencias, materiales de | 1325.67
construccion, eléctricos, plomeria y carpinteria.
9 | mobiliarios 2700
10 | Herramientas, vestuario, lenceria, y prensas de | 11,323.64
proteccion, herramientas y equipos menores,
herramientas
11 | Mantenimiento y reparaciones de equipos y | 780.85
sistemas informaticos
12 | Materiales de oficina 926.49
13 | Edicién, impresion, reproducciéon  y | 6259.25
publicaciones, eventos publicos y oficiales,
condecoraciones
14 | Medicinas y productos farmacéuticos 2,878.47
15 | Comisiones bancarias 85.13
16 | Costos judiciales 409.37 ]
17 | Cuentas por pagar 2,994.26

f Bomberos Santa Isabel , Bomberos Santa Isabel e.. _Bomberos Santa Isabel

!/ bombesantaisabel@hotmail.es
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17. ;Como ciudadano quisiera me puedan informar cuales son las fuentes de
ingresos o de donde se obtiene los fondos para cubrir los gastos

institucionales?
# Descripcion Cvalor
1 l'crmisos7lice7nciaskyvpeiitrentes - ,30'435173
2 Contribucion predial a favor del CBVCSI | 114,059.60
(GAD SI)

'3 Contribucion adicional para el CBVCSI 30505447

~ (Empresa Eléctrica) ]
TOTAL ) 449.549.80

18. ;La cantidad de personal voluntario y rentado tiene la institucion del
CBVCSI?

Personal de Bomberos rentados operativos 17.

Personal de Bomberos voluntarios 51.

19. cuinto dinero es destinado para la atencién de emergencias?

Es una pregunta muy importante, pero si evaluamos desde el capital humano,
equipos, capacitaciones, recursos tecnoldgicos, etc. El gasto es en un 100%

destinado para emergencias. o
AN

%

Abnegacion y dx%?\h}»ﬁnb;
/ <\ /
pd
Jor#e EduardoT\\Xres Arce.

JEFE DEL CBYCSL.
\ { )
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Y ————————— Santa Isabel, 07 de Abril de 2023
OFICIO NO. 001-COMISION 1-CBVCSI-RC-2022

Secretario Lic. Francisco Heredia Loayza,
Srta. Claudia Aucay

1. Constatacién del quorum.

2. Evaluacién de |a gestion institucional.
3. Elaboracién de un informe prefiminar.
4. Evaluacién de resultados.

el testimonio de sincera gratitud Y 8ran consideracién.

Nota: Adjunto POA 2022 v cepuas PRESUPUESTARIAS DE GASTOS £ INGRESQ,
BORRADOR DE INFORME.

Atentamente,

W‘?
Sr. Jordan Galiano
PRESIDENTE DE LA COMISION 1 DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL CBV(CS) 2022.
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Acta.

Siendo a las 10 horas con 08 minutos se i

- con motivo de la Rendicion de Cuen
comision 2 del Cuerpo de Bomb
10 de abril del presente afo.

nicia la reunion convocada a la COMISION
tas 2022, convocada por el presidente Ia
eros Voluntarios del Cantén Santa Isabel, para el dia

Con el siguiente orden del dia.

Constatacion del quorum.
Evaluacion de la gestion institucional.

Elaboracién de un informe preliminar.
Evaluacion de resultados.

Bwnoe

Se realiza la Apertura de la Reunioén.- a cargo del Presidente de Ia Comision 2 para la

rendicion de cuentas 2022 de| Cuerpo de Bomberos Voluntarios del canton Santa Isabel,
informa que esta reunién es convocada para dar cumplimiento con la Constitucién de
la Republica del Ecuador. |a Ley Organica de Participacién Ciudadana, la Ley Organica
del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, el Cédigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, el Cddigo Organico de
Planificacién y Finanzas Publicas, la Guia Especializada de Rendicion de Cuentas para
los Gobiemnos Auténomos Descentralizados entidades adscritas, pero el objetivo es dar
a conocer lo que se ha realizado en el afio 2022 por parte del CBVCSI y responder todo
lo que la ciudadania en general sus inquietudes, con esta antecedente solicita que se
de lectura al orden del dia por parte del sefior secretario, como primer punto
constatacién del quorum - realiza la toma del quorum contando con la presencia de
la Srta. Claudia Aucay, el Bombero 1 Luis Eduardo Mufoz y el secretario de la Comisién
2, incluido el equipo técnico mixto del CBVCSI sefor presidente existe el quorum
reglamentario. Como segundo punto evaluacién de la gestién institucional. - E|
presidente Jordan Galiano, explica a todos los presentes que en la convocatoria se envié
adjunto el POA 2022 y la cedula de gastos e ingresos con la finalidad que se analice la
gestion del CBVCSI, con esta antecedente pregunta si es que existen algunas dudas o
aclaraciones que desean y que para ello esta aqui la presencia del equipo técnico del
CBVCSI. Para aclarar cualquier inquietud, la Srta. Claudia Aucay pide que le informe
¢como se realizo la adquisicion del vehiculo FORD 5007, toma la palabra el LIC.
Boanerges Quezada miembro del equipo técnico donde menciona que “el proceso de
adquisicion del Vehiculo Ford 550 nace con la necesidad de poder ingresar a vias de
tercer orden para combatir los incendios forestales ya que en nuestro catén se producen
todo los anos, como usted ven el parque automotor para cubrir esta clase de emergencia
no contaba con un vehiculo propiamente para el combate de los incendios forestales,
con esa necesidad el Myr. Jorge Eduardo Torres Arce busca la férmula de adquirir un
vehiculo que posea las caracteristicas para combatir un incend'lo forestal por el
presupuesto institucional se hace imposible comprar, por esta razoén se ha reallzgqo
varias gestiones a diferentes fundaciones y se . logré contactarl con la fundgcnon
ENERGER FIRE y su presidente Peter Lazaro el mismo que comuplca que un veh!culo
de esas caracteristicas tendria un valor d'e $50.000,00 ya que el mismo es poIlfupClo.n‘aI
ya que puede combatir incendios y esta cuenta_ con equipos de réstate yllextncacx.on
vehicular se negocio el pago a tres cuotz'as, !as mismas que se Iograro? rea IZZF giracnas
a los ingresos a través de la empresa eléctrica, fondos de terceros y el cobro de tasas

. ——— —
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Bvs se plantes al COM!TE DE ADMISNISTRACION Y PLAN_!FICACONI_ ad
Luega es?c:aua al apoyo incondicional de este grupo ?P'eglgdo‘f:bzg"’ hao:‘; "‘:'a o
SENAE g ¥a son cosas administrativas como rea hlZ:ore strav’ 3: g&ssistgma o
se liama SO?’nT o Ba it o e & Mo . d'%s d o “F bc)raq en
of CBVoS ) e.s(r;tervme el bombero 1 Eduardo Mufios Segarra diciendo que :ist s
comodidades e ef 201‘7 en la institucion bpmbeql y cugr?do ingrese no e :'end "
de proteacio que hoy existen, en el-go17 era mposub{e solicitar a.lgun equipo b:; pbems
Pero desde :a que la administracion anterior no veia la neoes&dad de los hacI:n oS
escuchadas gn? esta el Mayor Jorge Torres toda las peticiones que sze o
no tengo ot nas posibilidades institucionales, ha dado lo reque_nc{o de_ e mi pa er:o
Elaboracigy p qul_etud, y que .se- aprueba el p‘unto’po.r unanimidad™. Tercer punto
informe g e un .|rff’orme preliminar. — el equipo técnico presenta un borrador d(’e

e la rendicién de cuentas, explica Boanerges Quezada que el informe esta
plasmado todo fas cédulas presupuestaria que el presidente les adjunto a Ia
Convocatoria. Con la diferencia que estan agrupadas en varios temas, por ejemplo: Total
del presupuesto del 2022, su ingreso y sus egresos. Remuneraciones de personal, Gasto
en telecomunicaciones, Gastos de viaticos, Combustible, Gastos de insumos de limpieza,
Materiales de construccién, Mobiliario, Herramientas, Equipos, Mobiliarios,
Capacitacién, Mantenimiento vehicular, Insumos de APH, publicada, etc. Es el informe
en caso de ser aprobado ser4 utilizado por el jefe del CBVSI para la rendicion de cuentas
2022 el informe es aprobado por los presentes, el cuarto punto Evaluacién de resultados.
—el presidente de la comisién dos, aclara que “la evaluacién de resultados se debe meter
en el POA del CBVCSI del afio 2022 para ver si la institucion ha cumplido con los
objetivos”, la Srta. Claudia dice que “el mejor indicador seria el Cabo Eduardo Mufioz ya
que él vive diariamente en la institucién”, toma la palabra el Bombero 1 Eduardo Mufioz
e indica que “el POA lo realizamos los bomberos y el personal administrativo, cabe
recalcar que siempre nos dan un presupuesto donde nosotros debemos planificar gue
es o mas urgente que se necesita en los bomberos de mi parte siempre se ha cumplido
con lo que se ha solicitado por mi parte yo evaluaria bien Ia gestion de mi mayor daro
estd que siempre va a faltar porque siempre se aspira a mas o a ser mejores”. Por
unanimidad se suman a las palabras del Sr. Eduardo Mufios. Quedando como resolucion
enviar al jefe de bomberos para que apruebe el informe.

Siendo a las 18 horas con 40 minutos se concluye la reunion co
presidente de la comisién 2 CBVCSI y para constancia fima los o nyoe.;atda por el
comisiones y el secretario. residentes de las

A= £ 7

Tnigo. Armando Rodriguez Cabrera Sr. Jordan Galiano
Presidente de la comision 1. Presidente de Ia comisién 2
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